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. gemeinsam zukunft bauen

2. stiggs Jugendforum -
Verkehrshaus Luzern .

27. — 28. Januar 2028

stiggs Zentralschweiz - Junge Talente stdrken.
Fuhrung neu denken. Nachhaltige
Verdnderungen im Unternehmen anstossen.




. . Wo sehen Nachwuchstalente Zukunftspotenzial in eurem
- Unternehmen? Bei stiggs meldet ihr euch als Unternehmensteam an:
Stlggs Junge Mitarbeitende unter 30 Jahren entwickeln gemeinsam eine
nachhaltige Projektidee flr euer Unternehmen. Die teilnehmenden
. . . FUhrungskrafte vertiefen parallel inre Kompetenzen in Partizipation
und kollaborativer Fihrung und begleiten das Team bei der
Umsetzung.

Abschlussfeier

Juli 2028
Wir présentieren die
Projekte, reflektieren die
Erfahrungen und feiern

stiggs Jugendforum Projektphase

27. - 28.01.2028 Februar — Juni 2028
Junge Mitarbeitende Die Ideen werden im
entwickeln nachhaltige Unternehmen
Projektideen. FUhrungskrafte weiterentwickelt. Stiggs-
lernen neue Leadership- Netzwerktreffen bieten
Ansdatze kennen und Austausch, Unterstitzung
erproben, wie sie und neue Impulse fur eine
Partizipation und erfolgreiche
Zusammenarbeit stdrken Projektumsetzung.
konnen.
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Far Nachwuchstalente U30: Far Fihrungskrafte &
Unternehmen:

gemeinsam, was
entstanden ist.
Gemeinsam und feierlich
schliessen wir ab und
schauen nach vorne.

Bei stiggs wdchst du Uber deinen _ ) )
Arbeitsalltag hinaus: Bring deine Ideen Vertiefe deine Kompetenzenin
ein, Ubernimm echte Verantwortung fur Partizipation und kollaborativer Fihrung.

ein Projekt und gestalte die Zukunft Etr;\alte nel(ugf!cm_pwuls?(ir: pqroéllelen g
deines Unternehmens mit. uhrungskraite=workshop und wende

die neuen Impulse direkt in der
Zusammenarbeit mit euren

Dabei stdrkst du wichtige Zukunfts- Nachwuchstalenten an.

kompetenzen wie Kreativitat,

Kollaboration, Organisations- und Begleite euer Unternehmensteam bei

Planungsfdhigkeit ode"r agiles'Arbeiten der Konzeption und Umsetzung ihrer
und knupfst Kontakte ber dein Projektidee und unterstitze sie als
Unternehmen hinaus. Coach auf Augenhéhe.
Eine Initiative von: In Partnerschaft mit: Dank Unterstitzung von:

.step

.Into QNNZ gERT '.. JOSEF MULLER STIFTUNG MURI

.act|°n Nachhaltighwitsnetzwerk KOECHLIN

ZENTRALSCHWEIZ STIFTUNG

Du méchtest mit deinem Unternehmen teilnehmen oder mehr tUber die Weiterbildung fur Fihrungskréfte
erfahren? Melde dich bei der Projektleiterin fur ein unverbindliches Kennenlerngespréch.

Jennifer Obanla | Projektleiterin | zentralschweiz@stiggs.ch | +4176 748 59 42 | www.stiggs.ch
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